KUNST-WERKE BERLIN e. V.|
KW Institute for Contemporary Art

Ausschreibung: Studienbegleitende Praktika im Bereich Kommunikation, Presse und
Marketing, Vollzeit (40 Wochenstunden)

Zeitraume: 1. Februar - 30. April 2026
15. April - 14. Juli 2027

Bewerbungsfrist: 23. November 2026

Uber uns:

Die Mission der KW Institute for Contemporary Art ist es, sich durch die Produktion, Prasentation und
Diskussion von Kunst mit den zentralen Fragen unserer Zeit auseinanderzusetzen. Ohne eine
permanente Sammlung stehen Offenheit und Flexibilitat im Zentrum unserer Arbeit.

Unter der Direktion von Emma Enderby beschaftigt sich das aktuelle Programm mit der Frage, wie
sowohl die Stadt Berlin als auch unser Gebaude als Rahmen fiir ein Programm dienen kdnnen, das sich
auf Kinstler*innen und ihre Prozesse, lokale Produktion, Gemeinschaft und Kooperation sowie auf
gesellschaftliche, technologische und 6kologische Gegenwarten konzentriert.

Die KW Institute for Contemporary Art werden institutionell von der Senatsverwaltung fir Kultur und
gesellschaftlichen Zusammenhalt geférdert.

In den genannten Zeitraumen ist jeweils eine Stelle als Praktikant*in fiir den Bereich Kommunikation,
Presse und Marketing zu besetzen, die*der als Teil eines vierkopfigen Teams bei der Vorbereitung,
Organisation und Durchfiihrung der Presse- und Offentlichkeitsarbeit unterstiitzt. Das Praktikum ist
auf drei Monate angelegt und umfasst finf Tage in der Woche. Die Stelle bietet Praktikant*innen die
Moglichkeit, die KW und die einzelnen Arbeitsablaufe in Kommunikation und Marketing
kennenzulernen, sowie Erfahrungen im Bereich zeitgendssischer Kunst von institutioneller Seite aus zu
sammeln. Die Aufgaben werden in enger Abstimmung mit und angeleitet durch die Abteilungsleitung
ausgefuhrt.

lhre Aufgabenschwerpunkte:

e Unterstltzung in der Redaktion und Pflege der Social Media-Kanale

e Unterstiitzung bei der Betreuung der Online-Kommunikation (Webseite, Newsletter-
Aussendung)

e Unterstutzung in der Pressearbeit wie Recherche, Pflege der Datenbank und Archivierung von
Presseresonanzen

e Unterstutzung bei der Vorbereitung, Durchfihrung und Nachbereitung von Pressekonferenzen

e Unterstlitzung bei der Recherche, Produktion und Distribution von Marketingprodukten

e Unterstiitzung von administrativen Tatigkeiten wie Recherchen, Angebotseinholung und
Auftragsvergaben

e Unterstilitzung beim Lektorieren von Textinhalten

e Protokoll/Agenda von wéchentlichen Meetings der Abteilung



e Unterstutzung der taglichen Buroverwaltung und internationale Blirokommunikation und
Korrespondenz (Empfang von Gasten & Dienstleister*innen, Telefon, E-Mail, Internet,
Schriftverkehr)

lhr Profil:

e Erste institutionelle Erfahrungen in der Kommunikationsarbeit (zum Beispiel bei der
Betreuung von Social-Media-Kanélen, Webseitenbetreuung und Pressearbeit) von Vorteil

e Sie verfiigen lber gute Computerkenntnisse (MS Office, Google Workspace, E-Mail-
Programme, div. Internetanwendungen)

e Sie sind liber den gesamten Praktikumszeitraum immatrikuliert

e sichere Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

e Sie bringen Organisationstalent, Genauigkeit, Selbststandigkeit, Zuverlassigkeit,
Teamfahigkeit und Kommunikationsfreude mit

Wir freuen uns iiber:
e Kenntnisse Uber und reges Interesse an der zeitgendssischen Kunst- und Kulturszene
e Erfahrungen bei der Verwendung von Internetanwendungen wie Canva, Meta Business Suite,
Content Management Systemen
e Freude an Social Media Content Creation
e Aufgeschlossenheit und Flexibilitat
¢ Kenntnisse weiterer Sprachen
e Bereitschalft, bei Bedarf und nach Absprache vereinzelt abends/am Wochenende zu arbeiten
e Interesse an Themen wie Diversitat, Inklusion, Nachhaltigkeit

Wir bieten:
e ein breit gefachertes Aufgabenspektrum in einem facettenreichen, international vernetzten
kulturellen Umfeld
Verglitung von bis zu 400€ im Monat, wenn keine externe Forderung vorliegt
ein respektvolles, wertschatzendes und kollegiales Arbeitsumfeld
Einarbeitung in die institutionellen Ablaufe und Prozesse sowie themenspezifische Inhalte
feste Ansprechperson wahrend des Praktikumszeitraums und regelmafBige
Feedbackmaoglichkeiten
e Unterstutzung beim Erlernen neuer Aufgabenbereiche
e Teaminterne Workshops zu Fachthemen
e Entwicklungsmoglichkeiten Gber den Zeitraum des Praktikums hinaus
e abteilungsiibergreifende Zusammenarbeit mit dem kuratorischen Biiro, der
Vermittlungsabteilung sowie der Administration.

lhre Bewerbung:

Bewerbungen konnen bis Montag, 23. November 2026 ausschlieBlich liber das Bewerbungsformular
auf der Karriereseite eingereicht werden.

Bitte laden Sie dazu Ihre Bewerbungsunterlagen mit aussagekraftigem Motivationsschreiben, kurzem
Lebenslauf, der Angabe fiir welchen Zeitraum (oder beide) Sie sich bewerben und aktuellem
Studiennachweis im Bewerbungsportal hoch. Die DateigréBen diirfen hierbei 10MB nicht tiberschreiten.

Die Bewerbungsgesprache finden voraussichtlich in der Kalenderwoche 49 vor Ort statt. Im Rahmen
des Auswahlverfahrens entstehende Kosten kdnnen nicht erstattet werden.

Es ist das Anliegen des KUNST-WERKE BERLIN e. V., die Gesellschaft in ihrer Vielfalt abzubilden,
teilnehmen und teilhaben zu lassen. Um diesem Anspruch gerecht zu werden und Aspekte der Diversitat
und Inklusion nachhaltig strukturell zu verankern, durchlauft der KUNST-WERKE BERLIN e. V. eine


https://kunst-werke-berlin.jobs.personio.de/job/2840322?_pc=871236

diversitatsorientierte und diskriminierungskritische Organisationsentwicklung. Es besteht eine
Arbeitsgruppe, die diesen Prozess begleitet; regelmaBige Weiterbildungen fiir das Team werden
angeboten; seit Marz 2025 wurde eine interne Vertrauensstelle eingerichtet. Ein von uns erarbeiteter
Code of Conduct dient als Leitfaden fiir alle Mitarbeitenden, Projekt-Partner*innen und Gaste
samtlicher Interaktionen, Aktivitaten und Veranstaltungen, sowohl innerhalb als auch auBerhalb unserer
Raumlichkeiten.

Auch in unserem Team streben wir an, die gesellschaftliche Vielfalt widerzuspiegeln und begriiBen
daher insbesondere Bewerbungen von Personen mit Diskriminierungs- und Marginalisierungserfahrung
(z.B. Personen mit Rassismus-Erfahrungen, Personen mit Behinderung, LGBTIQA+). Das
Auswahlverfahren folgt den Bestimmungen des Allgemeinen Gleichbehandlungsgesetzes (AGG).

Wir bemihen uns, im Rahmen der vom Denkmalschutz gesetzten Moglichkeiten Barrieren in unserem
Gebaude zu beseitigen, um die gleichberechtigte Teilhabe und den Zugang fir alle zu gewahrleisten.
Leider ist unser Gebaude gréBtenteils nicht treppenfrei zuganglich. Fiir etwaige Riickfragen zu der
Position oder zu der Barrieresituation wenden Sie sich bitte an Saskia Tritto unter: jobs@kw-berlin.de.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!



